
1.Общее собрание работников Учреждения принимает решения по 
вопросам, отнесенным действующим законодательством к компетенции 
Общего собрания работников. Деятельность Общего собрания работников 
Учреждения, структура, порядок формирования и организация деятельности 
регламентируется Положением. 
Трудовой коллектив составляют все работники Учреждения. Полномочия 
трудового коллектива Учреждения осуществляется Общим собранием 
работников Учреждения (далее - Собрание). Собрание принимает решения 
по вопросам, отнесенным действующим законодательством Российской 
Федерации к компетенции Собрания. 
Собрание считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух 
третей списочного состава работников Учреждения. Решение Собрания 
считается принятым, если за него проголосовало более половины 
присутствующих (50% + 1 голос). Решения Собрания оформляются 
протоколами, которые хранятся в делах Учреждения. 
К компетенции Общего собрания работников Учреждения относится: 
1) участвовать в разработке и обсуждении проектов программы и годовых 
планов развития Учреждения; 
2) участвовать в разработке коллективного договора, обсуждать его и 
принимать по нему решения; 
3) осуществлять меры по обеспечению выполнения коллективного договора; 
4) обсуждать по представлению администрации Учреждения проекты 
локальных нормативных актов Учреждения, вносить свои замечания, 
предложения, принимать меры по обеспечению их соблюдения; 
5) применять за успехи в труде меры общественного поощрения, выдвигать 
работников для морального и материального поощрения администрации 
Учреждения; высказывать мнения по кандидатурам, направляемых к 
муниципальным, областным и государственным наградам; 
6) обсуждать и одобрять планы мероприятий по улучшению условий, охраны 
труда, оздоровительных мероприятий и контролировать выполнение этих 
планов; 
7) осуществлять проверку состояния условий и охраны труда; 
8) принимать Устав Учреждения, изменения (дополнения) к нему, новую 
редакцию; 
9) избирать представителей от коллектива Учреждения в иные органы 
самоуправления, предусмотренные настоящим уставом; 
10) принимать локальные нормативные акты Учреждения. 
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